
Social- & Sundhedshjælpere til Center for Hjemmepleje
i Lemvig

Har du lyst til at være en del af en velfungerende hjemmeplejegruppe med et godt
kollegafællesskab og brænder du for at gøre en forskel for vores borgere, der bor i eget
hjem?
Så er det lige DIG vi ønsker som vores nye kollega.
Stillingerne er til tiltrædelse pr. 01.12.2026 eller snarest muligt derefter.
Der vil være mulighed for ansættelse på op til 37 timer og vagterne vil være i blandede
vagter i dagvagt og aftenvagt. Vi tilstræber at imødekomme individuelle ønsker, så vidt
det er foreneligt med driften.
Center for Hjemmepleje dækker Lemvig by og det østlige opland. Området er opdelt i 4
teams som sikre kontinuitet både hos borgeren og hos personalet. Vi lægger stor vægt
på tryghed, faglig kvali tet og tværfagligt samarbejde med sygeplejen og
ergoterapeuterne. Du får mulighed for at udvikle din personlige og faglige kompetencer.
Du skal kunne arbejde selvstændigt og trives i en varieret og omskiftelig hverdag, hvor
planer kan blive ændret med kort varsel og kunne arbejde anerkendende med fokus på
kerneopgaven. 
Du skal have kørekort og meget gerne egen bil til rådighed. Du skal være fleksibel og
stabil. Du får en god introduktionsperiode med en erfaren kollega.

Løn
Lønnen fastsættes i henhold til gældende overenskomst og Lemvig Kommunes
lønpolitik. 
Startlønnen for en fuldtidsansat udgør 27.987 kr. + pension. Herudover forhandles
kvalifikationsløn på baggrund af dine erfaringer og personlige kvalifikationer.
Har du lyst til at høre mere, er du velkommen til at kontakte personaleleder Merete B
Knudsen på tlf. 23697046 eller via mail på merete.brinch.knudsen@lemvig.dk.
Ansøgningsfrist løbende.
Ansættelsessamtaler afholdes løbende.

Ansøgning
Ansøgning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside
senest 30-11-2026.
Læs mere om Lemvig Kommune på lemvig.dk.

https://lemvig.dk
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