
Er du vores nye afløser på Bækmarksbro Plejehjem?

På Bækmarksbro Plejehjem søger vi en engageret afløser, der har lyst til at gøre en forskel for
vores 21 beboere i hverdagen – og som ønsker at være en del af en god og kollegial arbejdsplads
med et stærkt fællesskab.
Vi kan tilbyde dig:
• En god og grundig introduktion
• En varieret og spændende hverdag med 21 beboere
• Dygtige og engagerede kollegaer
• Gode muligheder for faglig udvikling og daglig sparring
Vi forventer, at du:
• Møder beboerne med omsorg, nærvær og respekt
• Bidrager aktivt til et godt og trygt arbejdsmiljø
• Er åben for faglig sparring og ønsker at udvikle dig
• Møder på arbejde med et smil og en positiv indstilling
Vil du vide mere om stillingen, er du velkommen til at kontakte afdelingsleder Manal Hammoud på
mobil 22 38 94 28.
Løn- og ansættelsesvilkår i henhold til gældende overenskomst.
Ansøgning
Ansøgning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside senest
01-04-2026 08:00.
Ansættelsessamtaler afholdes løbende. 
Læs mere om Lemvig Kommune på lemvig.dk.

https://lemvig.dk
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