
Økonomikonsulent til Handicap- og Psykiatriområdet

Har du sans for tal, og er du en dygtig faglig sparringspartner for budgetansvarlige ledere? Vi du
gerne være med til at styre økonomien i en veldreven kommune og være en del af en
velfungerende afdeling? Så er du måske vores næste økonomikonsulent.
Vi arbejder i et åbent og tillidsfuldt miljø, hvor der er plads til læring, og hvor et stærkt kollegialt
fællesskab giver støtte og sparring. Vi prioriterer balancen mellem arbejdsliv og privatliv højt –
blandt andet med gode muligheder for hjemmearbejde.
Du får stor indflydelse på at indrette stillingen til netop dig. Du får et fleksibelt og varieret arbejde
med høj grad af selvstændighed og en masse udfordrende opgaver, der giver gode muligheder for
faglig udvikling. 
Går du med en forældet forestilling om, at et job i det kommunale er støvet og kedeligt? – Ja, så
bliver du mere end positivt overrasket. 
Vi drømmer til gengæld om, at du som vores nye kollega har en veludviklet sans for tal og er en
dygtig faglig sparringspartner for budgetansvarlige ledere. 

Du får blandt andet ansvaret for økonomistyringen på Handicap- og Psykiatriområdet, herunder det
specialiserede socialområdet. Det indebærer, at du:

udarbejder budget og foretager løbende økonomistyring●

sparrer med fagområdets ledelse og medarbejdere og samtidig har et godt øje for, at

budgetter holdes

●

udarbejder analyser og forbereder sager til de politiske udvalg●

bidrager til udviklingen af ledelsesinformation på området●

Vi regner med, at du:

har en økonomisk baggrund, som enten kan være en videregående

uddannelse eller kompetencer opnået gennem relevant erhvervserfaring og løbende

efteruddannelse. Det vigtigste er, at du har en solid forståelse for økonomi og kan omsætte

din viden til praksis.

●

er god til at analysere, og har evnen til at se struktur og mønstre i store datamængder●

er en stærk bruger af Excel og evner at lære nye systemer og værktøjer efter behov●

er god til at tale med alle i øjenhøjde●

er kvalitetsbevidst, engageret og i stand til at arbejde selvstændigt●

er en humørfyldt holdspiller i et stærkt team

 

●

Afdelingen for Økonomi og HR består samlet af 24 medarbejdere, som løser opgaver inden for
økonomistyring, ledelsesinformation, indkøb, løn, og HR.
 
Er du nysgerrig? Så tøv ikke med at kontakte os for at høre mere om stillingen: 
Chef for Økonomi og HR, Ove Weller Nielsen, på tlf. 96 63 10 58 eller koordinator for Social og
Sundhed, Christian B. Madsen, på tlf. 96 63 10 43.
Vi ser frem til at høre fra dig.
Stillingen er til tiltrædelse 1. november 2025 eller snarest muligt derefter. Den gennemsnitlige
arbejdstid er som udgangspunkt på 37 timer/uge eller efter aftale. Aflønning sker efter gældende
overenskomst og principperne i ny løn.
 
Ansøgning
Ansøgning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside senest 5.
september 2025. Samtaler forventes afholdt i uge 37. 
Læs mere om Lemvig Kommune på lemvig.dk.

https://lemvig.dk
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