
Demenskoordinator søges til demensteam i Lemvig
Kommune

Lemvig Kommune søger en demenskoordinator til demensteamet pr. 1. august 2026 – 28 timer/uge
med mulighed for flere timer.   
Demensteamet har base på Klinkby Bo- og Dagcenter, men har ansvar for den demensfaglige
indsats i hele kommunen.
Du vil blive en del af et demensteam på i alt 3 demenskoordinatorer.
Lemvig Kommune har som ambition at skabe de bedste rammer for mennesker med demens og
deres pårørende. I hele kommunen arbejdes der løbende på at styrke tilbuddene til borgere med
demens og udvikle demensområdet generelt.
Demensteamets arbejdsopgaver

Give individuel vejledning til borgere med demens og deres pårørende●

Støtte indsatsen for demensramte familier med henblik på at skabe kontinuitet og

sammenhæng i indsatsen

●

Sikre målrettede og meningsfulde tilbud til borgere med demens og deres pårørende (f.eks.

café og pårørende-grupper)

●

Sparring og samarbejde med alle andre ansatte i Lemvig Kommune - omkring borgere med

demens

●

Medvirke til at kvalificere og synliggøre tilbuddene til borgere med demens og deres

pårørende

●

Medvirke ved implementeringen af personcentreret omsorg●

Vejledning i forhold til juridiske spørgsmål●

Tværfagligt/tværsektorielt samarbejde●

Vi arbejder ud fra Sundhedsstyrelsens modeller og metoder ●

Vi er facilitator i beboerkonferencer

 

●

Dine kompetencer

Har viden om og erfaring med arbejdet med borgere med demenssygdom●

Uddannet sygeplejerske - gerne med demensuddannelse på diplomniveau●

Er god til at samarbejde på alle niveauer og kan rumme borgere, pårørende og medarbejdere

i de svære situationer

●

Kan bevare overblik i travle perioder, arbejder struktureret og kan prioritere mellem

opgaverne

●

Har empati og kan udstråle ro – selv i kaos●

Er en god formidler i skrift og tale, både i hverdagen og i undervisningssituationer●

Har IT kendskab på brugerniveau – gerne kendskab til Nexus●

Har bil til rådighed●

Vi tilbyder

Et spændende job med både borgerkontakt og udvikling af demensindsatsen i Lemvig

Kommune

●

En stilling, hvor der er gode muligheder for at udvikle tilbuddet, samt faglig og personlig

udvikling

●

Gode kollegaer og fleksibel arbejdstid

 

●

Hør mere
Har du lyst til at høre mere om stillingen er du velkommen til at kontakte daglig leder Gitte From
Flyvholm på tlf. 40 25 40 27.
Løn og ansættelsesvilkår efter gældende overenskomst og principperne i Ny løn. 
Tiltrædelse pr. 1. august 2026. Der holdes ansættelsessamtaler i uge 26.  
 
Ansøgning



Ansøgning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside senest
22-06-2026 08:00.
Læs mere om Lemvig Kommune på lemvig.dk.

https://lemvig.dk

	Demenskoordinator søges til demensteam i Lemvig Kommune
	Demenskoordinator søges til demensteam i Lemvig Kommune


