
Tandklinikassistentelev

Tandplejen Nordvestjylland søger pr. 1. januar 2027 eller snarest herefter en
tandklinikassistentelev.
Vi søger en dygtig og engageret tandklinikassistentelev med særlig interesse for børne-
og ungdomstandpleje samt voksentandpleje for udvalgte grupper.
Tandplejen Nordvestjylland består af en klinik i Holstebro, en klinik i Lemvig og en klinik i
Struer. I alt er der 65 ansatte i tandplejen. Vi varetager tandpleje for i alt ca. 23.000 børn
og unge samt omsorgstandpleje for ca. 500 ældre borgere. Desuden har vi special- og
socialtandpleje.
Ud over en fleksibel, lærevillig og imødekommende klinikassistentelev søger vi en
kollega, som vil være med til at styrke det gode arbejdsmiljø og den positive tilgang til
udfordringer og forandringer, som præger tandplejens tre klinikker. 
Du skal have bestået grundforløb 2 inden du starter hos os.
Du skal være indstillet på at arbejde i hele Tandplejen Nordvestjylland, men
hovedbeskæftigelsen vil være på klinikken i Holstebro.

Vi gør opmærksom på, at der forud for ansættelsen vil blive indhentet børneattest. 
Har du lyst til at lære os bedre at kende ved at komme i mini praktik, så er vi klar til at
modtage dig i perioden 21.-23. september 2026.
Hvis du ønsker flere oplysninger om Tandplejen Nordvestjylland og stillingens indhold, er
du meget velkommen til at kontakte klinikassistent, TR og uddannelsesansvarlig Mette
Holm Henriksen på tlf.: 96 63 60 00 eller 28 11 47 57

Løn
Lønnen fastsættes i henhold til gældende overenskomst og Lemvig Kommunes
lønpolitik. 
Startlønnen for gennemsnitlig 33,71 timer pr. uge udgør 13.654,06 kr. + evt. pension 

Ansøgning
Ansøgning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside
senest 2. oktober 2026.
Læs mere om Lemvig Kommune på lemvig.dk.

https://lemvig.dk
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