Afdelingsleder og paedagog, Menighedsbgrnehaven 37
timer. Fra den 1. december 2026.

Beskrivelse af arbejdspladsen

*Lemvig Menighedsbgrnehave og —vuggestue er en 0-6 ars institution i vestbyen pa
Skolevej 7. Peedagogstillingen er i en bgrnehavegruppe.

| Lemvig Menighedsbgrnehave og —vuggestue har vi 32 vuggestuebgrn og 80
bgrnehavebgrn. Fordelt i to afdelinger. 2 stuer i vuggestuen, 4 stuer i barnehaven.

*Til bernehaven harer Skovbarnehaven pa Vilhelmsborgvej 178. Den enkelte
barnegruppe opholder sig i skovbgrnehaven 14 dage af gangen. Derefter falger 3
x 14 dage hjemme i barnehaven. Denne turnus felges aret rundt. Vekselvirkningen
mellem skov og barnehave er et unikt psedagogisk tilbud.

+Vi prioriterer den anerkendende tilgang og relationsarbejdet meget, i det daglige
paedagogiske arbejde.

Idegrundlag:

Vi er en selvejende menighedsba@rnehave, der er tilkknyttet FOBU.
Menighedsdaginstitutionernes overordnede formal er:
| samarbejde med foraeldre og bgrn og inden for rammerne af et kristent miljg at fremme
bgrns udvikling, trivsel og selvstaendighed.

Det gor vi ved

«at skabe tryghed og gensidig tillid gennem et rummeligt menneskesyn

srespekt for forskellighed

somsorg for sig selv og andre

«anerkendende paedagogik i bgrnehgjde

*leg og udvikling

*sproglige, musiske og kulturelle udfordringer

«dokumentation med synliggerelse af vores praksis

Arbejdsomrader/opgaver

*Du har i gruppetiden ansvaret for en stue med 20 bgrn i bgrnehaven, dette i teet
samarbejde med den paedagog og medhjaelper, der er pa stuen. Udenfor gruppetiden
har du ansvar for hele bgrnegruppen i samarbejde med det @vrige personale.

*Du bliver en del af et ledelsesteam pa 3 som har et teet samarbejde. (afdelingsleder fra
vuggestuen samt leder)

*Ledelsesopgaver vil indeholde opgaver i den daglige drift, herunder arbejdsplaner og
vikardaekning.

*Paedagogisk vejledning og sparring med kollegaer i barnehaven.

*Arbejde med at fastholde og udvikle vores psedagogik.

Vi forventer:

*At du er paedagoguddannet.

At du elsker at arbejde med bgrn fra 3-6 ar.

*At du har lyst til at arbejde med ledelse.

At du ter tale om og radgive i udfordrende opgaver.

*At du er naervaerende og til stede i faellesskabet.

*At du er initiativrig og selvsteendig.

*At du er fagligt velfunderet og har gode samarbejdsevner.

*At du er omstillingsparat i en travl hverdag med forandringer.

*At du tager ansvar, har overblik og god situationsfornemmelse.

*At du har kendskab til arbejdet med tosprogede barn.




*At du evt. har erfaring med skemalasgning og registrering

*At du er tillidsskabende.

Vi tilbyder

*De skagnneste barn i dejlige omgivelser.

*Erfarne kollegaer der braender for det de laver, 10 ansatte i vuggestuen og 14 ansatte i
bgrnehaven. Herudover kgkkenpersonaler, pedel, vikarer og regnskabsfarer.

*Et arbejdsfaellesskab hvor vi vaerner om vores veaerdier og traditioner.

Arbejdstiden

+Du bliver ansat pa 37 timer pr. uge, ledelsesdelen udger ca. 7 timer.

Vi arbejder efter en rullende arbejdsplan, derfor kan arbejdstiden vaere varierende, men
med 37 timer i gennemsnit.

Stillingen gnskes besat senest 1. december 2026

Yderligere informationer

Du er velkommen til at kontakte leder Susanne Langer pa telefon 96631671 eller
afdelingsleder Mathilde R@nn Andreasen pa telefon 96631828 for yderligere information
om stillingen.

Lan

Lannen fastseettes i henhold til gaeldende overenskomst og Lemvig Kommunes
lonpolitik.

Startlennen for en fuldtidsansat afdelingsleder i Menighedsbgrnehaven udger 40.817 kr.
pr. maned + pension. Herudover ydes der kvalifikationslan pa baggrund af din erfaring

som afdelingsleder/leder.

Ansggning

Ansggning med relevante bilag sendes elektronisk via Lemvig Kommunes hjemmeside
senest 07-10-2026 12:00.

Lees mere om Lemvig Kommune pa lemvig.dk.


https://lemvig.dk
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